Contratto relativo alla fornitura di servizi di formazione continua

L’anno 2024, il giorno 3 del mese di GENN X Ta)

TRA

GEOFOR SPA avente sede legale in VIALE AMERICA 105 — 56025 PONTEDERA (PI) — CF E
PI 01153330509, Soggetto Presentatore del Piano Formativo denominato “Sviluppo delle
competenze specialistiche 2023/2024” presentato al Fondo Interprofessionale Fonservizi a valere
sulle risorse del proprio Conto Formazione aziendale, nella persona del Legale Rappresentante,
Rossano Signorini (di seguito Soggetto Presentatore)

E
EUROPEAN DEVELOPMENT CONSULTING SRL, con sede legale in Roma, Via Topino 35 P.
Iva 06810111002 Fornitore del Piano Formativo Predetto, nella persona del Legale Rappresentante
Andrea Tavazza, dotato dei poteri di Amministrazione, rappresentanza e firma, nato a Roma il
15/04/1969,

si conviene ¢ stipula quanto segue.

PRESO ATTO
Che GEOFOR SPA ha presentato a Fonservizi come Soggetto Presentatore un Piano Formativo

denominato “Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024”
Che in data 01/12/2023 ¢ stato dato avvio alle attivita progettuali del piano

PREMESSO

che € necessario procedere ad una formalizzazione dell’incarico da parte del Soggetto Presentatore
al Fornitore EUROPEAN DEVELOPMENT CONSULTING SRL.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1

Il presente contratto ha per oggetto i servizi di formazione continua del Piano Formativo
denominato “Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024”, presentato a Fonservizi per la
richiesta di finanziamento di € 46,740,00



ART. 2

Il Soggetto Presentatore si impegna a dare in esclusiva a EUROPEAN DEVELOPMENT
CONSULTING SRL le attivita di :

Supporto nella progettazione (mediante fabbisogni formativi da voi espressi e rilevati nelle varie
aree aziendali)

Presentazione/inserimento piano a Fonservizi in piattaforma Sigef

Stesura ¢ firma Accordo Sindacale contenente i requisiti minimi richiesti da Fonservizi

Docenze: mediante contratti con i fornitori da voi indicati

Coordinamento didattico: supporto per il raggiungimento delle percentuali di efficenze ed
efficacia di ciascuna azione/corso, relazione col Fondo a 360° per eventuali variazioni , modifiche
dell’articolazione didattica in itinere, supporto per eventuali ispezioni.

Monitoraggio fisico del piano in itinere e finale, con invio del SAL periodico, valutazione
condivisa delle proroghe eventuali dei termini di fine attivitd e della rendicontazione, raccolta
registri firmati con calcolo delle presenze. :

Rendicontazione

Supporto fino alla Liquidazione Finale.

ART.3

1l contratto ha durata dalla data odierna alla chiusura delle attiviti, comunque entro la data
liquidazione piani o comunque in data successiva nel caso di proroghe richieste e/o accettate da
Fonservizi. In caso di finanziamento da parte di Fonservizi il contratto durera fino al
completamento delle attivita di rendicontazione successive alla chiusura delle attivita del Piano in
oggctto.

ART. 4

EUROPEAN DEVELOPMENT CONSULTING SRL si impegna a realizzare le attivitd di cui
all’art. 2 previste nel Piano presentato.

ART. 5

1l corrispettivo per le attivita, di cui all’art.2, & € 46.740,00 ed ¢ presente nel piano Finanziario cosi
come indicato nel Formulario suddiviso nelle voci di Spesa A, B e D. Tutti gli importi indicati sono
da intendersi IVA esclusa.

In caso di finanziamento del Piano Formativo da parte dei Fonservizi ma di rinuncia o mancata
attivazione di tutto e/o di parte delle attivitd formative, il Soggetto Presentatore dovra comunque
corrispondere a EUROPEAN DEVELOPMENT CONSULTING SRL, I’importo totale della voce
A. Attivita propedeutiche e di accompagnamento, della voce D Spese di Funzionamento e Gestione
previste nei predetti piani finanziari parte integrante del formulario di candidatura.



Su accordo delle parti ¢ possibile proporre a Fonservizi variazioni al piano finanziario predetto.
ART. 6

Le fatture concementi il seguente contratto dovranno essere intestate al Soggetto Presentatore,
riportare il codice del Piano e ogni altra informazione su parametri e disposizioni riportati nella
documentazione di Fonservizi inerente la rendicontazione delle attivita finanziate attraverso il CFA.

Il corrispettivo sara erogato da GEOFOR SPA con la seguente modalita:

la prima fattura pari all’importo della Voce A (€ 5.000,00) alla data di approvazione del piano da parte
del Fondo Fonservizi dalla seconda in poi saranno emesse fatture bimestrali per un importo totale
pari all’importo pattuito concernenti le attivita di cui all’art. 2, e comunque scadenzate in base alla
fatturazione del Fornitore della docenza da pagare a nostra cura a seguito di pagamento delle nostre
spettanze.

[ pagamenti avverranno entro mediante bonifico bancario a 15 giorni dalla data di presentazione
della fattura e dei relativi allegati.

ART.7
Per lo svolgimento dell’attivitt EUROPEAN DEVELOPMENT CONSULTING SRL si impegna
ad utilizzare personale con pluriennale esperienza e risorse qualitative ed a far rispettare il corretto
comportamento onde non danneggiare le altre attivita.

ART. 8

Il presente contratto ¢ redatto in n. 2 esémplari dei quali uno per GEOFOR SPA Spa ed uno per
EUROPEAN DEVELOPMENT CONSULTING.

(76 %)
Per GEOFOR Per EUROPEAN DEVELOP IENT CONSULTING
Andrea Tagag? J Hu_
/ 2]




“

[H




Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Sogg. GEOFOR SpA
Presentatore:

Tipologia: Aziendale
Parte Sind.: RSA

Parte Datoriale: Impresa

Referente Vannozzi Paolo

Aziendale: Viale America 105
56025 - Pontedera (PI)
e-mail: paolo.vannozzi@geofor.it
telefono: 0587261705

DESCRIZIONE PIANO

Finalita del Piano: Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Regioni interessate: TOSCANA

N. lavoratori coinvolti: 15
Durata in ore del Piano: 450.00 -
Monte ore di formazione 450:00
% ore form. obbligatoria: 0,00
% ore form. a distanza: " 0,00
Data inizio attivita: 15/02/2024
Data conclusione attivita: 15/11/2024

Motivazioni ed Obiettivi dell'intervento:

Il presente piano rappresenta un continuum rispetto ai precedenti e trae origine dall'ancora attuale bisogno
formativo, indispensabile per un'azienda come Geofor che crede nel valore della formazione continua dei
nproprio dipendenti e nella loro riqualificazione costante. In particolare il conseguimento patenti C e CQC &
sempre un obiettivo che I'Azienda continua a perseguire cosi come la consapevolezza e la coscienza
aziendale dei diritti e doveri dei lavoratori e del-datore di lavoro nell'ambito della Sicurezza sul Luogo di lavoro.

Descrizione dell'impianto didattico complessivo:

Il piano si compone di 15 percorsi individuali i cui contenuti o materie verranno via via individuati come
fabbisogni formativi nel corso dell'erogazione del Piano, con particolare attenzione alla qualificazione del
personale mediante il conseguimento della Patente C + CQC.

Organizzazione del Piano e risultati attesi:
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Il piano verra erogato in stretto coordinamento tra la funzione HR aziendale e la European Development
Consulting srl (che si occupera di individuare i docenti della giusta professionalita richiesta dai contenuti da
fornire per il presente Piano).

Formazione a Distanza

Non Prevista
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

ELENCO CORSI

Codice Corso: 1

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed1

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante ['orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 2

Titolo: ‘ Sviluppo delle competenze specialistiche ed2

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante l'orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione riI\a\sciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti: '

Formazione no
Obbligatoria:
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 3

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed3

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalitd Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante I'orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 4

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed4

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica:’ Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante l'orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Piano:

Data Pres.: 31/01/2024

Codice Corso:

Titolo:

Territorio
Interessato:

Tipologia:

N° Destinatari:

Ore:

Tematica:

Codice: CFA0172024

Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

5
Sviluppo delle competenze specialistiche ed5

Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato

Standard (solo formazione)
1
30:00

Sviluppo delle abilita personali

Modalita Formative Ore

Aula/FAD sincrona 30:00

Totale ore 30:00

Collocazione
Temporale:

Collocazione
Temporale:

Certificazione
Esiti:

Formazione
Obbligatoria:

Aula in presenza

Durante l'orario di lavoro

Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo

no
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 6

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed6

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante |'orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 7

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed7

Territorio Massa Carrara, Lucca; Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante I'orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Piano:

Data Pres.: 31/01/2024

Codice Corso:

Titolo:

Territorio
Interessato:

Tipologia:

N° Destinatari:

Ore:

Tematica:

Codice: CFA0172024

Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

8
Sviluppo delle competenze specialistiche ed8

Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato

Standard (solo formazione)
1
30:00

Sviluppo delle abilitd personali

Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione
Temporale:

Collocazione
Temporale:

Certificazione
Esiti:

Formazione
Obbligatoria:

Aula in presenza
Durante ['orario di lavoro

Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo

no

(\
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 9

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed9

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante |'orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 10

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed10

Territorio Massa-Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante {'orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delie competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 11

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed11

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante ['orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 12

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed12

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante l'orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 13

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed13

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato:

Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

H

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative : Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore ’ . 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante ['orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dal'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:
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Piano:

Data Pres.: 31/01/2024

Codice Corso:

Titolo:

Territorio
Interessato:

Tipologia:

N° Destinatari:

Ore:

Tematica:

Codice: CFA0172024

Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

14
Sviluppo delle competenze specialistiche ed14

Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato

Star{dard (solo formazione)
1
30:00

Sviluppo delle. abilitd personali

Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione
Temporale:

Collocazione
Temporale:

Certificazione
Esiti:

Formazione
Obbligatoria:

Aula in presenza
Durante l'orario di lavoro

Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo

no
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

Codice Corso: 15

Titolo: Sviluppo delle competenze specialistiche ed15

Territorio Massa Carrara, Lucca, Pistoia, Firenze, Livorno, Pisa, Arezzo, Siena, Grosseto, Prato
Interessato: f
Tipologia: Standard (solo formazione)

N° Destinatari: 1

Ore: 30:00

Tematica: Sviluppo delle abilita personali
Modalita Formative Ore
Aula/FAD sincrona 30:00
Totale ore 30:00

Collocazione Aula in presenza
Temporale:

Collocazione Durante ['orario di lavoro
Temporale:

Certificazione  Dispositivi di certificazione rilasciati dall'Organismo realizzatore e/o dal Fondo
Esiti:

Formazione no
Obbligatoria:

PIANO FINANZIARIO

Macrovoce di spesa Contr.
Fonservizi (€)

A. Azioni propedeutiche e di accompagnamento 5000,00
B. Attivita formative : 37910,00
C. Costo del personale in formazione 0,00
D. Spese di funzionamento e gestione : 3830,00
Totale 46740,00
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

RISORSE DA STORNARE:

COD. MATR. DENOMINAZIONE SALDO DISP. RISORSE MATUR. TOT. RIS.
FISCALE INPS UTILIZZ, ‘DA
STORN.
01153330509 6203048443 GEOFOR 80580,44 46740,00 0,00 46740,00
01153330509 6204375942 GEOFOR 2598,47 0,00 0,00 0,00
TOTALE 83178,91 46740,00 . 0,00 46740,00
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

DICHIARAZIONE DI AUTENTICITA'

Dichiarazione di autenticita delle informazioni contenute nel formulario di presentazione

It Sottoscritto:  Rossano Signorini

nato a: Pontedera il: 19/01/1957

e residente in:  Pontedera
via: Viale America,105

Codice Fiscale:  SGNRSN57A19G843D

in qualita di Legale Rappresentante dell'Impresa: GEOFOR SpA

Societd presentatrice del Piano formativo riportato nel Formulario e nella documentazione
ad esso allegata, dichiara ai sensi degli art. 38 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione

o uso di atti falsi richiamate dall’art. 76 del medesimo provvedimento, che le informazioni
contenute nel presente Formulario e nella documentazione su supporto cartaceo

ed informatico ad esso allegata corrispondono al vero.

Luogo e data,

In fede,
(Timbro e firma del Lega
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Data Pres.: 31/01/2024 Codice: CFA0172024

Piano: Sviluppo delle competenze specialistiche 2023/2024

PRIVACY

Protezione dei dati personali - Regolamento Europeo Privacy UE/2016/679 (GDPR)

Ai sensi dell'art. 13 del predetto regolamento, si informa che nell'ambito del piano approvato & previsto il

trattamento di dati personali rientranti nella sua previsione normativa. Tale trattamento & reso necessario al
fine di consentire le attivita di monitoraggio fisico e di valutazione prevista dalla Circolare 36/03 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nonché le attivita di monitoraggio finanziario e di verifica
amministrativo - contabile previste dalla normativa vigente. Il trattamento predetto verra effettuato per la
parte di rispettiva competenza da FONSERVIZI e/o dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali -

Direzione Generale per le Politiche per I'Orientamento e la Formazione.

Il conferimento dei dati personali richiesti riveste natura obbligatoria per i titolari del- Piano e per quanti
vengono comunque coinvolti nell‘attivita prevista dal Piano formativo. L'eventuale rifiuto, anche indiretto,
a consentire il trattamento, & causa di revoca del contributo €/o di mancato riconoscimento delle spese

sostenute. I dati oggetto del trattamento possono essere utilizzati e avere applicazione per tutte le necessita

di carattere operativo, gestionale, di studio e ricerca richieste da FONSERVIZI.

\

|Z| Acconsento al trattamento dei dati (Il rifiuto al trattamento dei dati determina l'impossibilita di
presentare il piano formativo)

Luogo e data,

In fede,
(Timbro e firma del LegaleRappresentante)
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